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0U SE FORMER ?

C > Clermont F¢/ Cournon
M > Montlucon / Désertines
T > Thiers
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DECOUVREL

DEVENIR
TECHNICIEN e

enl,2ou3ans

BAC PRO MELEC
Meétiers de UElectricité et de ses
Environnements Connectés

|
|

BAC PRO MSPC

Maintenance des
Systemes de Production
Connectés

|
|

BAC PRO PLP

Pilote de Ligne
de Production

|
|

BAC PRO TCI

Technicien(ne) en
Chaudronnerie Industrielle

|
|

BAC PRO TRPM

Technicien(ne) en Réalisation
de Produits Mécaniques
Options Réalisation et Suivi de
Production (RSP)
ou Réalisation et Maintenance
des Outillages (RMO)

TITRE PROFESSIONNEL

Chaudronnerie
de niveau 4

|
|

MC SOUDAGE

Mention Complémentaire
Soudage de niveau 4

tions a destination

DEVENIR

TECHNICIEN~E)
SUPERIEURE)
enlou?2ans

|

BTS ATI

Assistance Technique
d’Ingénieur

BTS CCST

Conseil et
commercialisation de
solutions techniques

BTS CPI

Conception de Produits
Industriels

BTS CPRP

Conception des Processus
de Réalisation de Produits
Options Unitaire et Sérielle

BTS CRCI

Conception et Réalisation
en Chaudronnerie Industrielle

|

BTS CRSA

Conception et Réalisation
de Systemes Automatiques

|

) BTS
ELECTROTECHNIQUE

BTS MS option SP

Maintenance des
Systemes de Production

|

BTS SN option IR

Systémes Numeériques
Informatique et Réseaux

PASSER UN
BACHELOR

enlan

enssennnn N
BACHELOR UIMM IP

Intégration des Procédés

¢
BACHELOR CESI RISR

Responsable en Ingénierie
Systemes et Réseaux

DEVENIR
INGENIEUR®)

en 3 ans

INGENIEUR(E)
POLYTECH

Génie des Systemes de
Production

INGENIEUR(E)
SIGMA

Mécanique et
Génie Industriel
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+DE 180 CQPM ET CQP!
(FORMATIONS CERTIFIANTES)*

Conduite de ligne

Conducteur(rice) d’équipements industriels,

Pilote ou Conducteur(rice) de systémes de
production automatisée, etc.

Usinage

Opérateur(rice) ou Technicien(ne) Régleur
MOCN, Tourneur(se) / Fraiseur(se), etc.

Chaudronnerie / Soudure
Chaudronnier(ere) d'atelier, Soudeur(se),
Tuyauteur(se), etc.

Maintenance industrielle
Opérateur(rice) ou Technicien(ne)

en Maintenance, Electricien(ne) ou
Mécanicien(ne) Maintenancier Process, etc.

Et aussi

Assistance RH, Santé, Sécurité,
Environnement, Technicien(ne) Méthodes,
Technico-Commercial(e) Industriel, etc.

*Stage en entreprise obligatoire pour valider ces
formations

NOS ATOUTS

> +de 45 ans d’expérience dans la
formation aux métiers de lindustrie ;

> 15 stagiaires maximum sur les
enseignements professionnels ;

» un parc machines moderne : écrans
interactifs, robots, simulateurs de
soudure, impression 3D ... ;

>> des formations gratuites et rémunérées

par le contrat d’alternance

RESTAURATION

CONSEIL ET FORMATION
POUR LES SALARIES ET DEMAND

EURS D'EMPLOL

iLOTS DE FORMATION INDIVIDUALISEE

IFTI (salariés(es), demandeurs(ses) d’'emploi)
Productique, Maintenance, Production sur Installations Automatisées,
Soudure, Tuyauterie, Chaudronnerie, Coutellerie, etc.

IFMI
Cycles Ecoles du Management, Communication, Gestion de conflit,
Entretien annuel, Entretien professionnel, etc.

IFPI
Performance Industrielle, Lean, Etude de poste, Outils de production,
Amélioration continue, Productivité, Méthodes, Qualité, etc.

Formations INTER / INTRA

Ressources Humaines, Prévention Santé Sécurité Environnement
(écoles, modules), Manutention, Management (écoles, modules),
Bureautique et Commercial

+ toutes les formations évoquées en individualisé

NOUS PROPOSONS EGALEMENT DES BILANS DE
COMPETENCES ET DES EVALUATIONS PREFORMATIVES.

CE QU'IL FAUT SAVOIR

TRANSPORT

Tous nos centres de formation sont accessibles en transports
en commun. Des places de parking sont a disposition de nos
stagiaires.

ACCOMPAGNEMENT

Nos stagiaires peuvent bénéficier d'aides en matiere de logement
et de mobilité. D’autres aides peuvent étre envisagées en fonction
des profils.

Tous nos centres de formation sont équipés

pour la pause du midi et se trouvent a
proximité de zones de commerce.

LES LUNDIS APRES-MIDI A €O

Venez déco
les formations

NOUS RENCONTRER, SANS RDV
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sionnalisation, toutes les 10 000 mZ 3 500 800 980/0

formation la plus adaptee avo TITRE PROFESSIONNEL ormations sont accessibles
] (O tions professionnelles- Maintenance Industrielle en contrat d’apprentissage (de DE SALLES DE FORMATION STAGIAIRES FORMES PARTENAIRES INDUSTRIELS DE SATISFACTION
vos aspira de niveau 5 15 & 30 ans) ou en contrat de ET PLATEAUX TECHNIQUES CHAQUE ANNEE EN AUVERGNE ET AILLEURS ENVERS NOS ACTIONS

professionnalisation. DE FORMATION & CONSEIL
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CENTRE DE CLERMONT

7 rue du Bois Joli
63800 Cournon d’Auvergne

cournon@formation-industries-auvergne.fr
Tél. 0473694111

Annexe du centre de Clermont dans
les Combrailles

Avenue de la Gare
63780 Saint-Georges-de-Mons

cournon@formation-industries-auvergne.fr
Tél.04 736941 11

#

CENTRE DE MONTLUGON

62 rue Henri Barbusse
03630 Désertines

montlucon@formation-industries-auvergne.fr
Tél. 04 7028 23 12

S ] CENTRE DE THIERS

Zone d’Activités de Matussiére
28 rue du Forez
63300 Thiers

thiers@formation-industries-auvergne.fr

sl ‘
S ET SUIVEZ-NOUS
www.pole-formation-auvergne.com
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